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Varfor uppdateras kraven

Syftet med uppdateringen ar att Mobelfakta aven

fortsattningsvis ska:

« skavaraen markning som ar relevant i relation
till upphandlingskrav

« Sakerstalla att Mobelfaktas krav fortsatt ar i linje
med internationella ramverk

« Enmarkning som har hog trovardighet.




Vad galler?

« Krav galler fran 1april 2026
« 6 man Overgangsperiod

» Riskanalyskurs (april i Goteborg och

augusti)

 Informationsmoten inkl. presentation

(Inspelning skickas ut efter motet)

o Stodmaterial
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En hallbarhetSmarkning

for mobler som tar
hansyn till kvalitet,
miljo och socialt ansvar
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Sa &r vagledning uppbyggd

BB OISRL, o ™ i uppdelase vl sear (31060 3.2) miattar hisde
faretagets egen verksamhet och hela leverantdrskedjan

Kapitel 3.1

Kapitel 1.2
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OM MOBELFAKTA

En hallbarhetsmarkning
== fOr mobler somtar

Vad kréivs av er som
féretag

== hansyn till kvalitet,

Exempel pé verifikat

miljo-och socialt ansvar:

® Support




Innehallsforteckning & Forklaringar

* Rutinkrav = Processkrav

. Del 3.1 = Ataganden, transparenskrav,
rapporteringsskyldighet

« Del 3.2 = Processkrav (rutinkrav)

Processkrav 1: Integrera dtagandena i policyer
och fordela ansvaret for policyer och tillborlig
aktsamhet

Processkrav 2: |dentifiera och bedoma negativ
paverkan

Processkrav 3: Forhindra och begransa negativ
paverkan som foretaget orsakar eller bidrar till
Processkrav 4: Forhindra och begransa negativ
paverkan kopplat till foretaget

Processkrav 5: Folja upp atgarderna for att
forhindra och begransa negativ paverkan
Processkrav 6: Mojliggora klagomal

Processkrav 7: Tillhandahalla gottgorelse



Ataganden, del 3.1 - Vad skiljer &t fr&n de
gamla atagandena?

| stora drag ar de liknande men nedan delar ar tillagda eller fortydligade:
+ Miljorattigheter - tydligare rattighetsperspektiv
« Anti-korruption blir affarsetik - tillagg for att stérka avsnittet (ex inom konkurrens, skatteplanering/skatteupplagg)
+ Transparenskravet - Foretaget och dess leverantorer ska kunna redogora for vilka underleverantorer leverantoren
anvander for att fullgora en produktdeklaration. Detta inkluderar de juridiska namnen och fysiska adresserna for:
+ sluttillverkningsanlaggningar for den deklarerade produkten/produkterna.
+ Tillverkningsanlaggningar for komponenter av textil/skinn/lader, plast, tréa och metall.
« Samtursprungsland for timmer, bomull och jarnmalm som anvands i produkten/produkterna
« textil/skinn/lader, plast, trd och metall har valts ut da det har bedémts vara en hogre risk for negativ paverkan inom

dessa leveranskedjorna. Dessa kan andras utifrén varldslaget

- Rapporteringsskyldighet - Ni ska rapportera om en allvarlig avvikelse (ej alla avvikelser)har skett i er verksamhet eller
leverantorskedjan (OBS - leverantdrer ska ej rapportera direkt till Mobelfakta, utan till ert foretag)
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Allvarliga avvikelser avser:

Allvarliga avvikelser avser

« tvangsarbete,

* barnarbete,

« arbetsforhallanden som medfor fara for liv,

» allvarlig miljoskada,

» storskalig korruption och

« attacker pa miljo- och manniskorattsforsvarare.




Nya begrepp

* Réttighetshavare eller deras foretradare - personereller grupper som kan paverkas av foretagets verksamhet

+ Arbetare, arbetstagarrepresentanter eller fackforeningar

+ Narboende eller samhallsbaserade organisationer

- Meningsfulla Samrad
« Egenverksamhet:
« Medarbetarsamtal, dialogmd&ten eller andra dterkommande aktiviteter sin skapar mojlighet till samrad
- Kan ocksa genomforas inom ramen for lagstadgade processer (ex arbetsmiljdlagen eller diskrimineringslagen)
* Leverantorskedja:
+  Om mojligt: genom till exempel dialog eller intervjuer

« Anvandandet av trovardiga och oberoende kéllor (ex tredjepartsrevisioner, rapporter fran media,
manniskorattsorganisationer eller myndigheter)

- Sarbara grupper

+ Tillexempel urfolk, kvinnor, migranter, barn eller personer med funktionsnedsattning

« Orsakar, bidragit, kopplad till
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Processkrav 1: Integrera atagandena i policyer och fordela ansvaret for policyer
och tillborlig aktsamhet

Enligt gamla kravspecifikationen

3.2.1Policyadtagande

323
Ansvarsfordelning

322
Vidareférmedling av
policy dtagande

3.2.1Integrera atagandenai policyer och férdela
ansvaret for policyer och tillborlig aktsamhet
Foretaget ska integrera atagandena i kapitel 3.1/
policyer samt fordela ansvaret for policyer och
tillborlig aktsamhet genom att

Foretaget ska ha antagit en eller flera policy(-er) som:
«  Minst omfattar kraven beskrivnai 3.2
«  Arfaststélld(-a) pa hogsta niva i foretaget

Foretaget ska:

«  Hautsett en eller flera personer pé ledningsniva som &r
ytterst ansvariga for kraven beskrivnai 3.1

+  Utsetten eller flera personer som ar operativt
ansvariga for efterlevnad av kraven beskrivnai 3.2 inom
den egna verksamheten och i leverantorskedjan

+  Hatydliggjort vad ansvaret innebar

Foretaget ska
«  Harutiner for vidarefdrmedling av policyatagandet i
egen verksamhet och i leverantorskedjan, som
sékerstaller att foretaget
«  Delger policydtagandet till anstéllda inom
foretaget samt att dtagandet ar allmant
tillgangligt, till exempel pé arbetsplatsen eller
féretagets webbsida
+  Skriftligen vidareférmedlar kraven beskrivnai
3.1till de leverantorer som féretaget har
kontraktsforhallande med (leverantorerila led
+  Sakerstaller att kraven beskrivnai 3.1
vidareférmedlas frén leverantorer som den har
kontraktsforhallande med (1a ledet), vidare i
leverantorskedjan

For den egna verksamheten

a) sakerstalla att relevanta policyer, faststallda
pé hogsta ledningsniva, antas eller revideras s
att de 6verensstdmmer med dtagandenaii
kapitel 3.1,

b) offentliggdra policyerna och kommunicera
dem till rattighetshavare som berors av den
egna verksamheten,

c) sékerstélla att styrelsen tar hansyn till
policyerna nar den fattar beslut,

d) utse en eller flera personer i
ledningsfunktion som ansvariga for processen
for tillborlig aktsamhet samt

e) tilldela ansvar for implementeringen av
policyerna till anstéllda vars beslut mest
sannolikt Okar eller minskar riskerna for negativ
paverkan.

For leverantdérskedjan

f) sakerstalla att uppforandekod for leverantar,
faststalld pa hogsta ledningsniva, antas eller
revideras sa att de 6verensstdmmer med
atagandenai kapitel 3.1

g) skriftligen vidareformedla dtagandenai
kapitel 3.1 och samt processen for tillborlig
aktsamhet till leveranto6rer for den deklarerade
produkten eller produkterna.

Vad behoéver ni komplettera med?

Ni behdéver komplettera med:

Rutin for hur ni sékerstaller att styrelsen
tar hansyn till policyerna nar den fattar
beslut

Se till att uppdatera era uppforandekoder
och policys enligt kraveni 3.1 samt
vidareférmedling av processen for
tillborlig aktsamhet

Signerade uppférandekoder fran
leverantorer

Se till att era policys finns i de sprak som
era rattighetshavare kommunicerar pa
Att ni gjort eventuella jamforelser pa era
policys eller uppforandekoder (aven ifall
de &r enligt flerpartsinitiativ)

Att ni gjort eventuella jamforelser mellan
era och leverantorernas CoC (de sominte
vill skriva pa eran CoC) och gjort separat
avtal pa det som fattas

Sakerstalla att det finns en tydlig koppling
mellan riskpaverkande roller och ansvar



Processkrav 1: Integrera atagandena i policyer och fordela ansvaret for policyer

och tillborlig aktsamhet

jrera atagandenai policyer och férdela

fr policyer och tillborlig aktsamhet

Ska integrera atagandena i kapitel 3.7/

amt fordela ansvaret for policyer och tillborlig
t genom att

Ina verksamheten

erstalla att relevanta policyer, faststallda pa
aledningsniva, antas eller revideras sa att de
nsstammer med atagandena i kapitel 3.1,
entliggora policyerna och kommunicera dem
tighetshavare som berors av den egna
amheten,

erstalla att styrelsen tar hansyn till

erna nar den fattar beslut,

e en eller flera personer i ledningsfunktion
nsvariga for processen for tillborlig

nhet samt

lela ansvar for implementeringen av

erna till anstallda vars beslut mest sannolikt
ller minskar riskerna for negativ paverkan.
ntorskedjan

Vad behover ni komplettera med?

Ni behdver komplettera med:

Rutin for hur ni sakerstaller att styrelsen tar hansyn
till policyerna nar den fattar beslut

Se till att uppdatera era uppforandekoder och policys
enligt kraveni 3.1 samt vidareformedling av
processen for tillborlig aktsamhet

Signerade uppforandekoder fran leverantorer

Se till att era policys finns i de sprak som era
rattighetshavare kommunicerar pa

Att ni gjort eventuella jamforelser pa era policys eller
uppférandekoder (dven ifall de ar enligt
flerpartsinitiativ)

Att ni gjort eventuella jamforelser mellan era och
leverantorernas CoC (de som inte vill skriva pa eran
CoC) och gjort separat avtal pa det som fattas
Sakerstalla att det finns en tydlig koppling mellan
riskpaverkande roller och ansvar
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Processkrav 2: |[dentifiera och bedoma negativ

paverkan

3.2.4 Riskanalys

Foretaget ska ha rutiner for att Iopande genomfora
riskanalyser i egen verksamhet och leverantorskedjan,
som sakerstaller att foretaget kan:

- redogora for en kartlaggning av leverantorskedjan
som minstinkluderar de leverant6rer dar faktisk
tillverkning av mobel och ingaende delar sker* i en
uppdaterad lista med namn och adresser till dessa
anlaggningar,

« redovisa en handlingsplan for att 6ka sparbarheteni
leverantdrskedjani de fall dar sparbarheten ar 1ag,
«redogora for att den personal som arbetar med
riskanalyser tilldelas den tid och den
kompetensutveckling som krévs for uppgiften,

« redogora for hur den identifierar aktuella och
potentiellarisker i egen verksamhetochi
leverantorskedjan avseende efterlevnad av kraven
beskrivnai 3.1 utifran bekréftad information och
uppdaterad information fran trovardiga kallor,

- redogora for de identifierade riskerna i egen
verksamhet och i leverantérskedjan (avseende de
produkter som ingar i markningen),

- redogora for hur den prioriterar sina identifierade

risker i egen verksamhet och i leverantérskedjan utifran

allvarlighetsgrad.

3.2.21dentifiera och bedéma negativ paverkan
Foretaget ska identifiera och beddma faktisk och
potentiell negativ paverkan genom att

F6rden egna verksamheten
a) regelbundet undersoka riskerna for negativ
paverkan i den egna verksamheten,
b) samrada pa ett meningsfullt sétt med
rattighetshavare eller deras foretrédare i den
egna verksamheten,
c) prioritera de mest betydande riskerna utifran
sannolikhet och allvarlighet.

For leveranskedjan
d) identifiera riskleverantorer utifran prioriterade
leveranskedjor enligt MGbelfaktas vagledning
e) kartlagga leveranskedijorna for
riskleverantorer,
f) regelbundet undersoka riskerna for negativ
paverkan i leveranskedjorna for riskleverantorer,
g) samrada pa ett meningsfullt s&tt med
rattighetshavare eller deras foretradare och
hamta information fran trovardiga och
oberoende kallor om samrad inte &r mojligt i
leveranskedjorna for riskleverantorer,
h) uppmarksamma negativ paverkan pa individer
fran grupper och befolkningar som har en ¢kad
risk for sarbarhet eller marginalisering, inklusive
miljo- och manniskorattsforsvarare samt
i) prioritera de mest betydande riskerna utifran
sannolikhet och allvarlighet.

NA Mobelfakta

Vad behdver ni komplettera med?

- Uppdatera eran rutin for riskanalys samt utfall av
riskanalys sa att den dven innehaller:

Sarbara grupper

Identifierade rattighetshavare
Meningsfulla samrad (dar det &r mojligt for
leveranskedjan men ska-krav for egen
verksamhet)

Om ni orsakar/bidrar till/kopplad till negativ
paverkan

Resultat av riskanalysen kan nu vara risk-baserad

- Juridiskt namn och fysiskadress for
férstaledsleverant6rer samt tillverkningsanlaggning
for textil/skinn/lader, plast, tré och metall

- Ursprungsland fér timmer, bomull och jarnmalm



Processkrav 2: |[dentifiera och bedoma negativ

paverkan

tifiera och bedéma negativ paverkan
Ska [dentifiera och bedoma faktisk och
negativ paverkan genom att

Jna verksamheten

Jelbundet undersoka riskerna for negativ
kan i den egna verksamheten,

mrada pa ett meningsfullt satt med
hetshavare eller deras foretradare i den
verksamheten,

oritera de mest betydande riskerna utifran
olikhet och allvarlighet.

nskedjan

ntifiera riskleverantorer utifran prioriterade
anskedjor enligt Mobelfaktas vagledning
tlagga leveranskedjorna for

verantorer,

elbundet undersoka riskerna for negativ
kan i leveranskedjorna for riskleverantorer,
mrada pa ett meningsfullt satt med

hetshavare eller deras foretradare och
A infAarmatinn fram frovardina ocrh nharcnenda

Vad behover ni komplettera med?

- Uppdatera eran rutin for riskanalys samt utfall av
riskanalys sa att den dveninnehaller:

- Sarbara grupper

- |dentifierade rattighetshavare

- Meningsfulla samrad (dar det ar mojligt for
leveranskedjan men ska-krav for egen
verksamhet)

- Resultat av riskanalysen kan nu vara risk-baserad

- Juridiskt namn och fysiskadress for
forstaledsleverantorer samt tillverkningsanlaggning
for textil/skinn/lader, plast, tra och metall

- Ursprungsland for timmer, bomull och jarnmalm

NA Mobelfakta
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Processkrav 3 och 4: Forhindra och begransa negativ

paverkan.

3.2.3F6rhindra och begransa negativ paverkan
som foretaget orsakar eller bidrar till

Foretaget ska forhindra och begransa faktiskt och
potentiell negativ paverkan som foretaget orsakar
eller biarar till genom att

For egen verksamhet
a) upphora med aktiviteter som orsakar eller
bidrar till negativ paverkan i den egna
verksamheten,
b) uppréatta atgardsplaner for identifierade
risker i meningsfulla samrdd med berdrda
rattighetshavare eller deras foretradare, med
sarskilt fokus pa de mest prioriterade
riskerna som har identifierats

For leverantérskedjan
c) upphora med aktiviteter som bidrar till
negativ paverkan i leveranskedjan,
d) frémja inkdpsmetoder som inte forsvarar
for leverantorer att efterleva dtagandenai
kapitel 3.1

3.2.4 Forhindra och begransa negativ paverkan
kopplad till leverantdren

Foretaget ska anvanaa sitt inflytande for att
forhindra och begrénsa faktisk och potentiell
negativ paverkan kopplad till foretagets verksamhet
genom att

For leverantérskedjan
a) beddma riskleverantorer utifran
atagandenai kapitel 3.1 och processen for
tillborlig aktsamhet med sarskilt fokus pa de
mest prioriterade betydande riskerna som
har identifierats,
b) uppratta dtgardsplaner for
riskleverantorer, med sarskilt fokus pa de
mest prioriterade riskerna som har
identifierats,
c) alagga riskleverantorer att redogdra for
leveranskedjornai enlighet med kravet pa
transparensileveranskedjornai 3.1.5 samt
d) sakerstalla mojligheten att tillfalligt
stoppa leveranser fran en leverantér medan
forebyggande och begransande atgéarder
vidtas samt, vid allvarliga avvikelser sominte
atgéardas, mojligheten att sédga upp avtal med
berdrd leverantor

Vad behdver ni komplettera?

- Uppvisa rutin som visar pa hur ni arbetar for
att forhindra, begransa och upphora med
negativ paverkan som ni orsakar eller bidrar
tilli den egna verksamheten (inkludera
meningsfulla samrad)

- Sakerstalla att era dtgardsplaner inkluderar

Vad ni avser gora for att forhindra
och begransa faktisk och potentiell
negativ paverkan

Atgarder

Tidsramar

Ansvariga

- Uppvisa rutin som innefattar hallbara inkdp

- Sakerstalla att det finns avtalsmekanismer
som mojliggor att ni kan tillfalligt stoppa
leveranser



Processkrav 3 och 4: Forhindra och begransa negativ

paverkan.

3.2.4 Forhindra och begrénsa negativ paverkan
kopplad till leverantoren

Foretaget ska anvanaa sitt inflytande for att forhinara
och begrénsa faktisk och potentiell negativ paverkan
kopplad till foretagets verksamhet genom att

For leverantorskedjan
a) beddma riskleverantorer utifrdn dtagandena i
kapitel 3.1 och processen for tillborlig aktsamhet
med sarskilt fokus pa de mest prioriterade
betydande riskerna som har identifierats,
b) uppréatta atgardsplaner for riskleverantorer,
med sarskilt fokus pa de mest prioriterade
riskerna som har identifierats,
c) alagga riskleverantorer att redogoéra for
leveranskedjorna i enlighet med kravet pa
transparens ileveranskedjorna i 3.1.5 samt
d) sékerstalla mojligheten att tillfalligt stoppa
leveranser fran en leverantoér medan
forebyggande och begrénsande atgarder vidtas
samt, vid allvarliga avvikelser som inte atgardas,
mojligheten att saga upp avtal med berord
leverantor

Vad behover ni komplettera?

- Uppvisa rutin som visar pa hur ni arbetar for
att forhindra, begransa och upphora med
negativ paverkan som ni orsakar eller bidrar
till i den egna verksamheten (inkludera
meningsfulla samrad)

- Sakerstalla att era atgardsplaner inkluderar

- Vad niavser gora for att fornindra och
begransa faktisk och potentiell negativ
paverkan

- Uppvisa rutin som innefattar hallbara inkop

- Sakerstalla att det finns avtalsmekanismer
som mojliggor att ni kan tillfalligt stoppa
leveranser

NA Mobelfakta



Orsakande paverkan
Foretagets egna
handlingar leder direkt till
eller kan leda till negativ
paverkan.

Bidragande paverkan
Foretagets handlingar
maojliggdr, underlattar,
uppmuntrar eller i
kombination med andra
aktorer, leder till eller kan
leda till negativ paverkan.

Kopplad till Nar en
negativ paverkan sker hos
en aktor i
leverantdrskedjan och
har ett tydligt samband
med foretagets produkter,
tjianster eller
affarsrelationer, aven om
foretaget inte sjalv
orsakat paverkan.

Negativ
paverkan

Orsakad

av foretagets
handlingar

- Gottgorelse
- Upphora
och/eller
forhindra

Bidragit
av foretaget
handlingar

Kopplad till
Foretagets aktiviteter,
produkter eller
tjanster genom

- Gottgorelse
- Upphora
och/eller
forhindra

verksamhete

ns paverkan

Anvanda sitt
inflytande for
att upphora
och forhindra
negativ
paverkan hos
leverantoren

affarsrelation

Anvanda sitt
inflytande for
att upphora
och forhindra
negativ
paverkan hos
leverantoren

Foretaget skapar
egna atgardsplaner
pa hur ni upphor
och/eller forhindrar
negativ paverkan




Processkrav 5: Flja upp atgarderna for att forhindra och
begransa negativ paverkan

Enligt gamla kravspecifikationen

3.2.5 Uppféljning
Foretaget ska ha
rutiner for att
systematiskt folja upp
efterlevnad av kraven
beskrivnai3.1/egen
verksamhetoch i
leverantorskeajan,
som sakerstaller att
foretaget kan:

3.2.6
Avvikelsehantering
Foretaget ska ha
tillampliga rutiner for
avvikelsehantering
kopplat till efterlevnad
av kraven beskrivna i
3.1, som sakerstaller
att foretaget kan:

» redogora for urvalet av de identifierade risker som f6ljs upp
inom den egna verksamheten,

« redogora for urvalet av vilka leverantorer och
underleverantdérer som f6ljs upp med hansyn till de
identifierade riskerna,

» redogora for nar, var och hur ofta uppfoljningsaktiviteter
genomfors,

« redogora for vilka uppfoljningsaktiviteter som har
genomforts for att hanteraidentifierade risker i

den egna verksamheten och i leverantorskedjan (avseende de
produkter som ingar i markningen)

- redogora for hur systematisk avvikelsehantering sker i den
egna verksamheten och i leverantorskedjan med hansyn till
avvikelsens orsak, art och allvarlighetsgrad.

« redogdra fér om nagra avvikelser avseende kravens
efterlevnad har intraffat i den egna verksamhetenoch i
leverantorskedjan,

« redogora for vilka lampliga dtgérder som omedelbart
vidtagits for rattelse vid identifierade brister i egen
verksamhet och i leverantorskedijan

3.2.5Folja upp atgarderna fér att
férhindra och begransa negativ paverkan
Foretaget ska fdlja upp atgarderna for att
forhindra och begransa faktiskt och
potentiell negativ paverkan genom att

Fo6rden egna verksamheten

a) folja upp upprattade

atgardsplaner for denegna
verksamheten, med sarskilt fokus pa
de mest prioriterade riskerna som

har identifierats,

b) samrada pa ett meningsfullt satt
med rattighetshavare som berors av
den egna verksamheten, eller deras

foretraddare samt,
c) hantera avvikelser.

For leverantdorskedjan

d) félja upp upprattade

atgérdsplaner for riskleverantorer,
med sarskilt fokus pa de mest
prioriterade riskerna som har

identifierats,

e) samrada pa ett meningsfullt satt
med rattighetshavare i den man det
garileveranskedjorna for

riskleverantodrerna, samt
f) Hantera avvikelser

NA Mobelfakta

Vad behdver ni komplettera med?

- Uppdatera eran rutin for
uppféljning med
- Meningsfulla samrad
- Om ni har gjort uppfdljning, visa
hur samrad har skett



Processkrav 5: Flja upp atgarderna for att forhindra och
begransa negativ paverkan

5lja upp atgéarderna for att Vad behover ni komplettera med?
ira och begrénsa negativ paverkan

Jet ska folja upp atgarderna for att

ra och begransa rfaktiskt och

iell negativ paverkan genom att

1egna verksamheten - Uppdatera eran rutin for

fOlja upp upprattade atgardsplaner uppfoljning med

den egna verksamheten, med - Meningsfulla samrad

skilt fokus pa de mest prioriterade - Om ni har gjort uppfoljning, visa
<erna som har identifierats, hur samrad har skett

samrada pa ett meningsfullt satt

d rattighetshavare som berors av

N egna verksamheten, eller deras
etradare samt,

nantera avvikelser.

erantorskedjan

folja upp upprattade atgardsplaner
riskleverantorer, med sarskilt fokus
de mest prioriterade riskerna som
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Processkrav 6: Mojliggdra klagomal

3.2.6 Mojliggora klagomal Vad maste ni komplettera
med?

For den egna verksamheten och - Uppvisa rutin som visar pa hur ni

leverantorskedjan mojliggdr och hanterar klagomal for
a)Foretaget ska mojliggora for den egna verksamheten och
intressenter sasom leverantorskedjan
rattighetshavare, deras - Visa hur ni mojliggor for interna och
foretradare och miljo-och externaintressenter att framfora
manniskorattsforsvarare att klagomal.
framfdra klagomal om de har - Visa hur ni hanterat klagomal som
farhagor om faktisk eller framforts

potentiell negativ paverkan i
foretagets verksamhet eller i
leveranskedjorna.
b)Foretaget ska hantera de
klagomal som framfors
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Processkrav 7: Tillhandahalla gottgorelse

3.2.7 Tillhandahalla gottgorelse Vad maste ni komplettera
Foretaget ska, om foretaget har orsakat eller biaragit | med?
till faktisk negativ paverkan, tillhandahalla gottgorelse

genom att

For den egna verksamheten och leverantérskedjan | - Uppvisa rutin som visar pa hur nivid
a) i den man det gar terstalla drabbade bekréaftad faktisk negativ paverkan,
rattighetshavare till den situation de skulle som ni orsakat eller bidragit till,
befinna sigi om den negativa paverkan inte hade tillhandahaller gottgdrelse, majliggor
intraffat och mojliggdra en gottgdrelse som star samrad med rattighetshavare och
| proportion till betydelsen och omfattningen av utvarderar om drabbade
den negativa paverkan, rattighetshavare ar tillfredsstallda
b) samrada pé ett meningsfullt sétt med med resultatet.
drabbade rattighetshavare eller deras - Visa utfall pd genomférd gottgorelse
foretradare om lamplig gottgorelse samt eller gottgorelseplan.

c) utvardera om drabbade rattighetshavare ar
tillfredsstallda med processen och resultatet.
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Sammanfattning

| det har informations motet har vi:

Gett er information angaende stod i form av
vagledning och rutinmallar (rutinmallar och
andra stod kommer bli tillgangligt inom de
narmaste veckorna)
Gattigenomdel 3.1 och vilka delar som ar nya
samt

« Rapporteringsskyldighet

* Transparenskravet
Gatt igenom vad ni behéver komplettera for
varje processkrav

Overgangsperioden ar 6 manader
Riskanalyskurs kommer att ske i april och
augusti och ni ar valkomna att anmala er pa
hemsidan



Fragor?

INfo@mobelfakta.se
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